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Stagiaire en Développement Backend Laravel

Fais de ta passion un travail qui a du sens

Rejoindre Infomaniak, c’est intégrer un fleuron technologique ou tu seras entouré-e des meilleurs
talents pour créer des solutions cloud et de productivité éthiques et souveraines.

Infomaniak, c’est I'entreprise derriere SwissTransfer et un partenaire de confiance pour des
organisations de premier plan : des institutions internationales comme les Nations Unies, des
meédias tels que France Télévisions, des événements iconiques comme le Montreux Jazz Festival
et le Festival d’Annecy, ainsi que des banques centrales, de grandes métropoles et des
organismes de sécurité a travers 'Europe.

Entreprise indépendante, certifiée B Corp et primée pour ses data centers qui repoussent les
limites de l'efficacité et de la revalorisation énergétique, Infomaniak est la preuve vivante qu’il est
possible de construire un numérique différent : souverain, durable et bénéfique pour I'économie
locale. Ici, ta passion deviendra un travail qui a du sens : tu évolueras avec autonomie, tu porteras

de vraies responsabilités et tu contribueras a des projets qui touchent des millions de personnes.

Ce qu’on fait :

e Gestion des services d’hébergements en tout genre (cloud VPS, mutualisé, cloud public
laaS ... ), commande de nom de domaine et certificats SSL.

e Services de streaming vidéo et audio ainsi que de la VOD/AOD

¢ Une suite d’outils collaboratif pour les entreprises, avec kDrive pour les gestion des
documents, kChat pour communiquer en direct, service Mail et service de visioconférence
kMeet.

e Service de billetterie en ligne et gestionnaire d’invité pour des organisateurs d’événements
(festival, salle de théatre, mariage, ...)

Les prérequis :

e Contrat de stage/d’alternance sous convention avec une école a durée déterminée
e Passion, sérieux et rigueur font partie intégrante de ta personnalité

¢ Bonne maitrise des langages et techniques de développement

e Etre ressortissant UE/AELE ou posséder un permis de séjour valable ou étre Suisse
e Disponible au minimum 3 mois

Les étapes du processus de recrutement :

e Une sélection sur CV et lettre de motivation
e Un exercice technique en Laravel envoyé au candidat a réaliser en 1 semaine maximum
e Un entretien technique avec 2 développeurs backend du département
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Responsabilités et Stack Technique

Intégration du stagiaire/alternant au sein d’'une équipe de développement, participation au
développement courant de I'équipe ou autonomie sur un projet spécifique encadré par un
développeur

Développement sous macOS ou Linux, mise a disposition d’'un serveur Debian,
environnement entierement Dockerisé

Développement d’API REST avec le framework Laravel en PHP, modélisation de base de
données gérer sous MariaDB

Les avantages d’un stage chez Infomaniak :

Horaires flexibles avec récupération des heures supplémentaires possible
Rémunération : Selon la grille de salaire en vigueur

Congés payé méme si c’est un stage.

Les stagiaires et alternants retenus ont de vraies perspectives d’embauche (fixe ou
alternance) en cas de succes lors du stage.

Prét(e) a rendre Infomaniak encore meilleur ?

Postule dés a présent en nous envoyant ton dossier sur recrutement@infomaniak.com

Pourquoi Infomaniak :

Travaille chaque jour dans un cadre bienveillant, équilibré avec ta vie personnelle et
extrémement stimulant avec des personnes a la pointe de leur domaine qui sont engagées,
a I'écoute et passionnées par ce qu’elles font.

Parce que I'équilibre travail / vie privée est essentiel, tu bénéficies d’horaires flexibles, de
jusqu’a 2 jours de télétravail par semaine, et toutes tes heures supplémentaires sont
récupérees.

Rencontre des personnes diversifiées dans un climat convivial lors de sorties d’entreprise
trés régulieres (Afterwork, ski, sortie vélo, théatre, etc.).

Evolue dans un cadre de travail original, ol les salles de réunion sont décorées avec soin
et favorisent l'inspiration ainsi que la collaboration.

Profite de nombreux autres avantages comme une prime annuelle incitant a la mobilité
douce, une salle de fithess pour te maintenir en forme, la mise a disposition de vélos et
trottinettes électriques, des espaces de détente conviviaux (salle de repos, jeux vidéos et
d’arcade, flipper, babyfoot, etc.), une excellente couverture accident et perte de gain, et

d’autres surprises encore.

Chez Infomaniak, nous nous engageons en faveur de la diversité, de I'équité et de linclusion des

collaborateurs-trices sur le lieu de travail. Nos offres d'emploi sont ouvertes a tous-tes et tous les dossiers de

candidatures sont évalués sur un pied d'égalité, qu'importe le genre, l'origine, la religion, l'orientation

sexuelle ou le handicap des candidat-e-s.



