
SUJETS DE
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Sujets Fullstack, devops, Q/A
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LOCALISATION ET DURÉE :

Localisation : Nancy

Durée : 4 à 6 mois

Niveau : Bac+4/5 – École d’ingénieurs ou Master informatique

CONTEXTE ET OBJECTIFS DU PROJET :

Rejoins notre Centre d’Excellence Microsoft pour un stage immersif au cœur des technologies 
Cloud et DevOps. 

Tu participeras à la conception et à l’industrialisation de pipelines CI/CD multi-cloud, tout en 
explorant des approches innovantes comme l’Infrastructure as Code, le GitOps, et l’automatisation 
intelligente.

OFFRE DE STAGE – DEVOPS CLOUD (AZURE & AWS)
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MISSIONS : 

Déployer des environnements Cloud hybrides sur Azure et AWS via Terraform ou Bicep
• Mettre en place des pipelines CI/CD avec GitHub Actions, Azure DevOps, ou GitLab CI

• Automatiser les déploiements sur des environnements cloud ou on-premise (Docker, Kubernetes, Ansible, Terraform…)

• Contribuer à la surveillance et à la gestion des performances des systèmes (Prometheus, Grafana, ELK…)

• Collaborer avec les équipes de développement pour intégrer les bonnes pratiques DevOps

• Intégrer des outils de supervision et de sécurité

• Participer à des Proof of Concepts autour de l’IA Ops, du FinOps, ou du Serverless

• Contribuer à la création de templates réutilisables

COMPETENCES RECHERCHEES :
• Bonne compréhension des environnements Cloud (Azure, AWS)

• Maîtrise des outils d’IaC : Terraform, Bicep, Pulumi

• Connaissances CI/CD et scripting (PowerShell, Python, Bash)

• Sensibilité sécurité, observabilité, scalabilité

• Esprit d’analyse et curiosité technologique

OFFRE DE STAGE – DEVOPS CLOUD (AZURE & AWS)
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LOCALISATION ET DURÉE :

Localisation : Nancy

Durée : 4 à 6 mois

Niveau : Bac+4/5 – École d’ingénieurs, Master UX/UI ou développement web

CONTEXTE ET OBJECTIFS DU PROJET :

Au sein de notre Centre d’Excellence Digital Experience, tu participeras à la création d’interfaces 
web modernes, accessibles et performantes. 

L’objectif est de concevoir des expériences utilisateurs fluides et engageantes, en combinant 
design, ergonomie et technologies front innovantes.

OFFRE DE STAGE – DÉVELOPPEUR FRONTEND & UX DESIGNER
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MISSIONS : 
• Développer des interfaces responsives avec React, Vue.js ou Angular

• Collaborer avec des UX/UI designers pour transformer des maquettes en expériences interactives

• Intégrer des composants réutilisables via Design Systems (Storybook, Figma, etc.)

• Optimiser les performances front et l’accessibilité

• Participer à des ateliers de co-conception et tests utilisateurs

COMPETENCES RECHERCHEES :
• Maîtrise des langages HTML, CSS, JavaScript/TypeScript

• Connaissance des Framework front modernes (React, Vue, Angular)

• Sensibilité UX/UI, capacité à comprendre les besoins utilisateurs

• Expérience avec Figma, Adobe XD, ou Sketch

• Esprit créatif, rigueur technique et goût pour l’innovation

OFFRE DE STAGE – DÉVELOPPEUR FRONTEND & UX DESIGNER
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LOCALISATION ET DURÉE :

Localisation : Nancy

Durée : 4 à 6 mois

Niveau : Bac+4/5 – École d’ingénieurs ou Master informatique

CONTEXTE ET OBJECTIFS DU PROJET :

Intègre notre équipe Qualité pour contribuer à l’amélioration continue des applications critiques de 
nos clients.

Tu participeras à la mise en place de stratégies de tests automatisés, à l’intégration dans les 
pipelines CI/CD, et à l’analyse des résultats pour garantir la robustesse des livrables.

OFFRE DE STAGE – INGÉNIEUR Q/A & TESTS AUTOMATISÉS



Company Confidential © Capgemini 2022. All rights reserved  | 7

MISSIONS : 
• Développer des scripts de tests automatisés avec Selenium, Playwright, ou Cypress

• Intégrer les tests dans les pipelines CI/CD (GitHub Actions, Azure DevOps)

• Identifier, documenter et suivre les anomalies via des outils de gestion (ex : Jira)

• Participer à la définition des plans de tests fonctionnels et techniques

• Mettre en œuvre des tests de performance et de sécurité (JMeter, OWASP ZAP)

• Contribuer à l’amélioration des pratiques de Q/A via des outils d’analyse et de reporting

COMPETENCES RECHERCHEES :
• Connaissance des outils de tests automatisés (Selenium, Cypress, etc.)

• Maîtrise d’un langage de scripting (JavaScript, Python, ou Java)

• Compréhension des principes CI/CD et DevOps

• Sens du détail, rigueur et esprit analytique

• Intérêt pour la qualité logicielle et les bonnes pratiques de développement

OFFRE DE STAGE – INGÉNIEUR Q/A & TESTS AUTOMATISÉS
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Capgemini is a global leader in partnering with companies to transform and manage their
business by harnessing the power of technology. The Group is guided everyday by its purpose of
unleashing human energy through technology for an inclusive and sustainable future. It is a
responsible and diverse organization of over 300,000 team members in nearly 50 countries.
With its strong 50-year heritage and deep industry expertise, Capgemini is trusted by its clients
to address the entire breadth of their business needs, from strategy and design to operations,
fuelled by the fast evolving and innovative world of cloud, data, AI, connectivity, software,
digital engineering and platforms. The Group reported in 2020 global revenues of €16 billion.

Get the Future You Want | www.capgemini.com


