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Expert IA 
Contexte : 

Nous avons mis en place une infrastructure IA (interne + appel via api à LLM hébergé 
chez Scaleway) et nous travaillons actuellement sur un projet de chatbot pour le grand 
public. 

Pour ce faire, nous utilisons le mode RAG (toutes les données présentes sur le site 
onisep.fr sont vectorisées sur notre infra interne). 

Le chatbot est opérationnel et répond en utilisant exclusivement les données du site 
onisep.fr. 

Les réponses obtenues sont dans l’ensemble correctes, mais pas toujours, et nous 
souhaiterions pouvoir ajuster les résultats afin qu’ils soient appropriés dans tous les 
cas. 

N'ayant pas de spécialiste du sujet en interne, nous cherchons un expert en IA ; 
quelqu’un notamment qui a déjà fait ce type de travail (data scientist avec grosse 
expérience en affinage de prompts et sélection de jeux de données, …) 

Paris SIG 

Lead Développeur PHP-S 
Le candidat qu’on recherche :  

• Recheche ASAP 
• Profil technique / expert (on ne cherche pas un cdp ou qqn qui sort de la 

technique et veut faire du management), avec un retour d’expérience sur les 
volets qualité logicielle, CI-CD… 

• Situé à Paris car le SIG souhaite une présence sur site, 1 à 2 j / sem minimum (à 
Segur, dans le 7ème) 

• Personne avec 4 ans d’exp minimum en dev PHP / 2 ans minimum en Symfony 
(sa dernière expérience doit être sur du PHP SF, le consultant doit être 
opérationnel directement) 

Coordinateur technique 
Le candidat qu’on recherche :  

7 ans min. 



Coordinateur technique 
Le candidat qu’on recherche :  

• 7 ans min. en lead dev/front ou architecte 
•  dont 3 ans + sur un design system ou une librairie UI à fort trafic. 

Missions : 

1. Définition de la stratégie de versioning 

    - Participe à l’architecture technique de la V2, aux choix technologiques sous-jacents 
et à la définition de son planning, en lien étroit avec le lead développeur ; 

    - Définit la stratégie de migration de la communauté vers la V2 et la politique de 
maintenance des versions précédentes pour assurer la transition. 

2. Gouvernance de l’écosystème GitHub 

    - Organise les repositories, les workflows CI/CD, la documentation et la gestion des 
issues/PR, en lien avec l’équipe de développement du DSFR ; 

    - Consolide le quality‑gate du DSFR (lint, tests, audit accessibilité) en lien avec 
l’équipe de développement et le responsable technique du SIG. 

3. Coordination technique des portages du DSFR multi‑technos 

    - Anime les communautés React (DSFR React), Angular, Web Components, Flutter. 

    - Maximise la cohérence de chaque portage (fonctionnelle, visuelle) et leur mise à jour 

    - Pilote la stratégie de valorisation des portages (labellisation, évènements, etc.) 

4. Animation de la communauté open-source 

    - Définit les standards de qualité et les règles de développement à respecter pour 
contribuer au code DSFR ; 

    - Promeut les contributions et la collaboration interministérielle auprès de la 
communauté des développeurs. 

Environnements techniques :  

Technologies : HTML / CSS / TypeScript, Storybook, Web Components, Node.js, GitHub 
Actions. 

Frameworks : maitrise de React ou Angular, connaissance Flutter (un plus). 

Méthodes : Agile/Scrum, CI/CD, tests E2E (Playwright/Cypress), design tokens. 



Soft skills : leadership, pédagogie, sens du service public, communication écrite/orale 
impeccable en français, capacité à vulgariser et à fédérer autour d’une vision technique, 
esprit d’initiative, autonomie et rigueur documentaire. 

Détail de la mission : https://gouvernementfr.notion.site/Fiche-de-poste-Coordinateur-
technique-DSFR-214a79bef621803ab13fd8c709582f52 

 

Développeur Front End 
Consultant développeur front-end  avec 2 ans en dev front (HTML / CSS / JS) 

Savoir-être : flexibilité, adaptabilité, esprit d'équipe, tenir les engagements, 
communication 

Localisation : Paris / Arcueil 

Rem : 30-37k 

Durée de la mission : sept-25 - déc-25 

Missions : 

• Développement web / JS 
• Intégration HTML / CSS 
• TMA et recettes 

Strasbourg EI 
A noter : les personnes ayant déjà travaillé chez Euro-Information doivent avoir quitté EI 
depuis 1 année minimum. 

Analyste développeur COBOL 
Missions : 

• La prise en charge des développements Cobol/IMS/DB2/IDZ sur les applications 
transverses de l’équipe 

• La rédaction des spécifications fonctionnelles et techniques 
• Le suivi des qualifications utilisateurs et des mises en production 
• La maintenance évolutive et corrective de nos applications ainsi que le support 

utilisateurs 

Nous cherchons un bon ingénieur « avec la tête bien faite », des connaissances COBOL 
sont un plus mais s’il y a déjà itnérêt, formation possible. 



Analyste développeur C#  
Missions : 

• Analyse de l’expression du besoin 
• Rédaction des spécifications fonctionnelles et/ou techniques ; 
• Développement les solutions retenues et suivi de la mise en production; 
• Réalisation de tests unitaires, tests d'intégration et de non régression, livraison 

en production ; 
• Rédaction de la documentation technique. 

Environnement technologique sera le suivant : C#, .NET, SQL Server 

Nous recherchons idéalement des personnes avec +2 années d’expériences. 

Actuellement, recherche exceptionnelle de 3 candidats jeune diplômés avec une 
alternance en C#. Objectif : proposer 3 personnes d’ici août. 

Consultant IT – Secteur 4 
Assistance à maîtrise d'œuvre dans la mise en œuvre et le déploiement des sites 
internet du Groupe CM/CIC. 

Le consultant interviendra dans les phases suivantes : 

•             Initialiser et paramétrer un site internet en utilisant les outils de gestion de sites ; 

•             Paramétrer les gabarits d'un site web dans le CMS ; 

•             Paramétrer les applications du site web, menus et chemin de navigation ; 

•             Déployer les applications dans les sites web existants ; 

•             Suivre les premières mises en recette et production par les équipes webmaster 
et métier ; 

•             Assister les Webmasters des entités MOA (site, publication, etc.) 

•             Assister les développeurs sur les questions des possibilités liées aux CMS 

  

Les compétences nécessaires sont : 

•             Très bonnes connaissances du web 

•             Fonctionnement des DNS 

•             Git / Shell Linux – un minimum 

•             HTML/CSS/JavaScript : sans être intégrateur 



•             Analyse de log : kibana, ElasticSearch 

•             Git / GitLab 

•             Des bases en développement peuvent être intéressantes 

 

Analyste Développeur iOS 
Nous sommes intéressés par des profils de développement natif exclusivement. 

• Connaissances indispensables : 
o Langages : Swift 
o Outils de développement : XCode, Git 

• Connaissances qui représentent un plus : Objective-C, Alamofire, UIKIT / Texture 
/ SwiftUI, RxSwift, SnapKit, Hero, Lottie, Gitlab, Jenkins/Cloudbees 

Les profils uniquement orientés vers les frameworks mobiles hybrides ne 
correspondent pas à nos besoins : Flutter, React Native, Xamarin, Ionic, Kotlin multi 
platform, etc. 

Analyste Développeur Android 
Nous sommes intéressés par des profils de développement natif exclusivement. 

• Connaissances indispensables : 

o Langages : Kotlin 

• Outils de développement : Android Studio, Git 
o Connaissances qui représentent un plus : Java, Android App 

Components, Jetpack Compose, RxJava / Coroutines, Coil / Lottie, Gradle 
Groovy / Gradle Kts, Expresso / Mockk, Gitlab, Jenkins/Cloudbees 

Les profils uniquement orientés vers les frameworks mobiles hybrides ne 
correspondent pas à nos  

besoins : Flutter, React Native, Xamarin, Ionic, Kotlin multi platform, etc. 
 

Data Engineer  
Localisation : Strasbourg et Lille 

Une expérience d’au moins 3 ans (hors alternance) sur les environnements 
décisionnels, principalement sur les ETL et la modélisation. 

Compétences nécessaires : 



• Autonome, capable de gérer des demandes, des parties de projet : échange 
MOA, utilisateur, analyse/spécification 

• Modélisation, création de flux sur l’ETL 
•  Recette et suivi de production 

La pratique du SQL est essentielle. 

• experts en SQL mais il y a aussi une dimension d’expertise en modélisation et 
surtout une très grosse utilisation des outils ETL comme ODI / Talend ou 
Sémarchy xDI (90% de leur temps) 

Environnement technique : HP Vertica, Sémarchy Xdi, SAP BO. 


