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Environnement technique : Profil :

Le numérique responsable représente un enjeu fort pour le groupe Capgemini. Aujourd’hui, de plus en plus de clients
souhaitent que l’on intègre au plus tôt les principes d’éco-conception afin de réduire l’empreinte environnemental de leurs
projets.
La transformation numérique touche beaucoup aujourd'hui les technologies Cloud. La vague MoveToCloud ouvre de nouvelles
opportunités mais il est important de continuer à maîtriser les coûts et son empreinte carbone.
Intégré.e dans une équipe en charge d'une migration Cloud, vous aurez pour rôle principal d'optimiser l'utilisation des
ressources Azure afin de réduire les coûts ainsi que l'emprunte carbone du projet

- Se former sur l'environnement Azure
- Comprendre et participer à un projet MoveToCloud (migration d'un projet "onpremise" vers le Cloud)
- Etudier le fonctionnement des outils de monitoring disponibles dans le Cloud
- Suivre les coûts et proposer des optimisations.


