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Stagiaire IT Core Banking Solutions

Informations générales

https://jobs.banquedeluxembourg.com/offre-de-emploi/emploi-stagiaire-...

BANQUE DE
LUXEMBOURG

Référence
2023-663

Description du poste

Intitulé du poste
Stagiaire IT Core Banking Solutions

Type de contrat
Stage

Temps de travail
Temps plein

Activités / Missions

L'équipe Core Banking Solutions de la Banque de Luxembourg accompagne la banque ainsi que 8 autres banques
privées installées en Europe, en Asie et en Océanie dans leurs projets de transformation.

Dans ce contexte ; vous serez intégré-e a I'équipe CBS Finance qui analyse, réalise et supporte les évolutions liées
a la comptabilité, a la gestion des frais, et aux différents types de Reportings réglementaires.

Vous participerez a nos projets métier, depuis la réception des besoins émis par le product owner, jusqu'au
déploiement de la solution, en passant par le design, le calcul de la charge de travail, la conception détaillée, le
développement, la qualification de la solution et 'accompagnement des utilisateurs.

Votre mission principale sera la suivante :

 Créer une base de référence des « fonctions » utilisées dans notre core banking system, en collaboration avec les

différentes équipes de développement :

Ceci inclut notamment
» Recenser les fonctions existantes

* Proposer une régle de nommage des fonctions

« Renommer les fonctions existantes
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» Supprimer les doublons

Profil
* Vous étes en derniére année d'études en IT et vous disposez d'une convention de stage de 4 a 6 mois.
* Doté-e d'un esprit d'équipe prononcé, vous maitrisez le frangais et étes a l'aise en anglais.

Convaincus que notre diversité fait notre force, nous sommes signataires de la Charte de la Diversité, Létzebuerg.
Attentifs a I'égalité des chances, nous nous engageons a travers des actions concrétes, notamment en faveur des
jeunes talents, des femmes, des collaborateurs seniors...

Vous souhaitez ...

* rejoindre des équipes composées de femmes et d'hommes d'horizons multiples, aux parcours et compétences
complémentaires,

* vous développer dans un cadre de travail respectant I'équilibre vie privée-vie professionnelle ;

« évoluer dans un environnement propice a I'épanouissement de tous les talents...

Adresse7-nniis votre C\/ via notre Fenace Candidats
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