SEMINAIRE 3A

ELECOM
D] a n C q L’entretien de recrutement

Ingénieurs du numérique © Inspiring your digital futu

Objectifs de I’entretien pour les éléves

» Expérimenter I'entretien de recrutement

» Argumenter son projet professionnel

» Veérifier la cohérence de son projet professionnel par rapport a sa personnalité et
aux besoins de I'entreprise

» Travailler ensuite les axes de progrés déterminés au cours du debriefing.

Objectifs de I’entretien pour les entreprises

» Transmettre aux éléves les pratiques de leur entreprise en matiére de
Recrutement.

» Transmettre leurs attentes en matiére de compétences et aptitudes d’un
Ingénieur.

» Se faire connaitre

Modalités

Pour les entreprises

» Mettre le candidat en situation réelle

» Tester 'anglais de I'éléve si besoin

» Assurer un debriefing de I'entretien, I'éléve devant repartir avec le point de vue
d’un professionnel sur sa candidature ainsi que des axes de progrés.

Pour les éléves
» Choisir une offre d’emploi ou une entreprise
» Préparer un CV et une lettre de motivation
» Se mettre en situation réelle.

Le séminaire n’étant pas un forum emploi, les entreprises pourront assurer leur promotion
(si elles le désirent) :

» de fagon informelle au cours de repas partagés avec les éléves

> apres les ateliers de la journée

Format
- Simulations d'Entretien : 45 min par éléve soit 4 entretiens par 2 journée

Horaires des Journées de Travail

» Accueil « café » a partir de : 8 h 30
> Ateliers du matin de : 9h00a12h15
» Repas prévu a : 12h 15
> Ateliers de I'aprés-midi de : 14h00a17h15
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