MERCREDI

Départ Bus They (Bh00)

Ateliers- théatre 51 a

Simulation Entretiens 55-
&8 9h-10h30

Tables rondes 55-58 Jh-10h30

64 9h-12h

Simulation Entretiens 65-
&8 10h45-12h15

Tables rondes 65-G8 10h45-12h15

repas (Hangar) 12h15

Ateliers- théatre - 55 d

Simulation Entretiens G61-G4
14h-15h30

Tables rondes &1-54 14h-15h30

&8 14h-17h

Simulation Entretiens G1-4
15h45-17hi15

Tables rondes 51-64 15h45-17h15

bépart Bus Fort (17h30)

Théditre Mercredi :

1 créneaw de 3h par 1/2 journge

Entretiens Mercredi:

4 créneaux 45min par
anireprisa par 1/2 journde

Tables Rondes | Ateliers Mercredi:

2 crédneaux de 1Th30 par 1/2 journde

ADVENTS Consulting

COMSORT MT: I'expérience candidat

4 groupes |54 Blives]

Groupe CAPGEMINI 1

CRITED: préparer ses entretiens techniques
3u sein d'une GAFA

Groupe CAPGEMINI 2

TELECOM Mancy: Atelier Inter-culturel

CGl1

Thyssenkrupp: Recrutement el soft-skills

CGl 2

E-l [Aprés-midi) Parrain

Lusis 1

Lusis 2

Marine Nationale

Ministére de la Justice

PWC 1

PWC 2

RCARRE 1

RCARRE 2

TESSAEL

Thyssenkrupp




Thédtre Mercradi : Entretiens Mercredi: Tables Rondes | Ateliers Mercredi:
4 créneaux 45min par entreprise

1 ré de Ih par 1/2 journdé
Créneau par 1/2 journée par 1/2 journés

2 créneaux de 1h30 par 1/2 journée

Grande Mougin 1 Espace Hangar Galopin 1

Petite Mougin 1 Espace Hangar Galopin 2

Chapelle 1 Espace Hangar Cinéma

Ciblerle 1 Espace Hangar 2 Espaces Hangar réunis

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar

1 Espace Hangar




